UCHWALA NR XL1/325/2023
RADY GMINY KRZYZANOW

z dnia 3 lutego 2023 r.

w sprawie upowaznienia Przewodniczacego Rady Gminy Krzyzanow
do poinformowania w imieniu Rady skarzjcej o uznaniu Rady za organ niewlasciwy
do rozpatrzenia skargi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym  (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14
czerwea 1960 r. - Kodeks post¢powania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 z
pozn. zm.) uchwala si¢. co nastgpuje:

§ 1. Stwierdza si¢, ze Rada Gminy Krzyzanow nie jest uprawniona do oceny zasadnosci
skargi zlozonej na Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Prof. Wiadystawa Szafera w Kterach
przez skarzaca.

§ 2. Uzasadnienie podjetej uchwaly stanowi jej zalacznik.

§ 3. Wykonanie uchwaly. w tym poinformowanie skarzacej o sposobie zalatwienia skargi
powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Krzyzanow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.
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Zalacznik
‘ do uchwaty Nr XL1/325/2023
tel (0724 ‘ ( Rady Gminy Krzyzanow
‘ z dnia 3 lutego 2023 .

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18b ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z
2023 r. poz. 40), rada gminy rozpatruje skargi na dzialania wojta i kierownikow gminnych
Jednostek organizacyjnych, wnioski oraz petycje skladane przez obywateli. W tym celu
powoluje komisj¢ skarg, wnioskow i petycji.

W dniu 10 stycznia 2023 r. pismem Delegatury Kuratorium Os$wiaty w Lodzi z siedziba w
Kutnie Nr LKO.DKT.140.1.2023 z dnia 9 stycznia zostala do Rady Gminy Krzyzanow
przekazana skarga z dnia 3 stycznia 2023 r. na Dyrektora Szkoly Podstawowej im. prof.
Wiladystawa Szafera w Kterach, zarzucajac mu naruszenie zasady rownego traktowania oraz
dyskryminacji w wynagradzaniu pracownikow zatrudnionych w szkole w zwigzku z
przyznaniem nagrod Dyrektora Szkoly.

W dniu 27 stycznia 2023 r. Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji dokonata analizy tresci skargi
oraz przygotowala projekt uchwaly wraz z uzasadnieniem. Komisja uznala, ze Rada Gminy nie
posiada kompetencji do rozpatrzenia c¢zy w relacjach pracownik/nauczyciel a
pracodawca/dyrektor szkoly doszlo do dyskryminacji czy nierownego traktowania w
zatrudnieniu. Wilasciwym do rozpatrzenia sprawy w tym zakresie jest sad pracy. ktory po
stwierdzeniu zasadnosci takich zarzutow moze zasadzi¢ na rzecz pracownika stosowne
odszkodowanie, co wynika z art. 18 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j.
Dz. U. 22022 r. poz. 1510 z p6zn. zm.).
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