WOJT GMINY KRZYZANOW

oglasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA

SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. PROF. WEADYSEAWA SZAFERA
W KTERACH
KTERY 34,99 — 314 KRZYZANOW,
DLA KTOREJ ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA

KRZYZANOW

[.. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
W rozporzadzeniu  Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
W sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej  szkole podstawowej, publicznej  szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2021r., poz.1449) :

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujgce
warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub  réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukofiezyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania odwiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktorym mowa w art. 63 ust.12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021r. poz.1082 ze zm.) przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762)
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie WYZSzym i



nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574ze zm.) lub kara dyscyplinarna . o ktérej mowa
w art. 140 ust.]1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017r, poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
post¢powanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 289 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2021r poz. 672), ukoniczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysi¢glym jezyka polskiego.

- nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry :

1)  posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzegdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w czescl | pkt 2-11.

-nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) jest zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych’
w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych

lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sg realizowane zadania z z zakresu osiwty w urzedzie organu administracji
samorzgdowej,

lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 o zwigzkach zawodowych ( Dz. U. z 2019r, poz. 263 ze
Zm.)

- spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w cz I ,
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo
pozytywnej oceny dorobku zawodowego.



- osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia lgcznie nast¢pujace warunki:

Ly

2)
3)
4)

5)

6)

7)

9

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym:;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz. U. z 2021r. poz. 289 ze zm.) ;

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim ( Dz. U. z 2021r. poz. 672), ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, -
lub jest thumaczem przysiggtym jezyka polskiego.

II. Zgodnie z §1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia

IT sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkolty podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021r. poz.1428) oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny
zawierac:
a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
1 rozwoju szkoly;
b) zyciorys z  opisem  przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy
w szczegolnosei informacje o:
-stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
-stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;
¢) oswiadezenie zawierajace nastgpujgce dane osobowe kandydata:
-imig¢ ( imiona ) i nazwisko,



d)

f)

9)

h)

i)

k)

-date i miejsce urodzenia,
-obywatelstwo,
-miejsce zamieszkania ( adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa
w lit. b: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia:

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia jednolitych
studiow magisterskich lub Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata;

w przypadku cudzoziemca:

-poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021r. poz. 672) lub
-dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich , na kierunku filologia polska, lub
-dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego,

poswiadczong  przez  kandydata kopi¢  zaswiadczenia  lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sic postepowanie
0 przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art.
31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U z 2021r. poz. 289 ze
ZIm.) §

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz treéci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2021r. poz. 1633) — w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r. ;
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego
(wraz z uzasadnieniem) — w przypadku nauczyciela;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela
1 nauczyciela akademickiego;



n) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz. 1762) lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2022r. poz. 574 ze zm.), lub kara dyscyplinarng ,
o ktérej mowa w art.140 ust.l ustawy z dnia 27 lipca 2005r.- Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz. 2183 ze zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczycicla dyplomowanego;

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
1 korzysta z praw publicznych.

p) klauzulg informacyjna , zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego ogloszenia.

Dokumenty  sporzadzone osobiscie przez kandydata powinny byé
wlasnorgeznie podpisane; a w przypadku kopii posiadaé podpisang przez
kandydata klauzulg ,, potwierdzam za zgodnos¢ z oryginalem” wraz z data
sktadania o$wiadczenia.

Il Oferty nalezy sklada¢c w Sekretariacie Urzedu Gminy w Krzyzanowie
w  zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym kandydata i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora
Szkoly im. prof. Wladyslawa Szafera w  Kterach ” w terminie do
22 kwietnia 2022 roku na adres: URZAD GMINY KRZYZANOW,
KRZYZANOW NR 10, 99 — 314 KRZYZANOW - sekretariat (pok. nr 1).

IV. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.

V. Na zadanie organu prowadzacego szkole kandydat jest obowigzany przedstawi¢
oryginaly dokumentéw, o ktorych mowa w pkt.2 lit. d-g, | oraz m.

VI.Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy
Krzyzanow.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.



Zalacznik nr 1 do ogloszenia o konkursie

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.
(dalej Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1.

VL.

VIL.

VIIIL

Administratorem Pani/Pana danych w Urzedzie Gminy Krzyzanow jest Wojt Gminy Krzyzanow

z siedziba w Krzyzanow 10, 99-314 Krzyzanow.

Z Inspektorem ochrony danych osobowych mozna si¢ skontaktowa¢ pod adresem mailowym

inspektor@kiodo.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu postgpowania konkursowego majgce na celu

wylonienie kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. prof. Wiladystawa Szafera w

Kterach —art.63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art.29 ust.] pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo

oswiatowe ( Dz. U. z 2021r. poz. 1082 ze zm. ) §1 ust.]1 i ust.2 rozporzadzania Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora

publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub

publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz.1428) , w zwiazku z

wypelnianiem obowiazku prawnego cigzgcego na administratorze — art.6 ust.| lit.c) Rozporzadzenia.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej Pani/Pana dane osobowe mogag by¢

udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana

danych moga by¢:

a. podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich
przepisdw prawa;

b. podmioty, ktére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych np. w zakresie obstugi IT.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt IlI

celu przetwarzania, w tym réwniez obowiazku archiwizacyjnego wynikajacego z instrukeji kancelaryjne;j

stanowigce] zalacznik nr 1 do rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18.01.2011r. w sprawie

instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i

zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych, na zasadach okreslonych w

Rozporzadzeniu, przystuguje Pani/Panu:

prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia,

prawo ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzgdzenia;

o oo o

prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do PUODO, gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana narusza przepisy Rozporzadzenia.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie bedzie
oznaczato niemozliwos¢ rozpatrzenie Pani/Pana kandydatury w Konkursie.

Potwierdzam, Zze zapoznalem/lam si¢ z przedstawiong mi informacja dotyczaca przetwarzania danych
osobowych.

data, czytelny podpis kandydata



