PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIANIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI
POTRZEBAMI NA LATA 2024-2026

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2023 r. poz. 1440) ustala sie plan dziatania
na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdInymi potrzebami.

L.p. Zakres dziatalno$ci Realizujacy zadania Termin Uwagi ]
wynikajace z art. 6.
ustawy
1. Monitorowanie dziatan Koordynator ds. od 01.01.2024 do
Urzedu Gminy Krzyzanéw dostepnosci 31.12.2026

oraz jednostek podlegtych
w zakresie dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi

potrzebami 7 et
2. Wspieranie osdb ze Koordynator ds. od 01.01.2024 do
szczegllnymi potrzebami, w | dostepnosci, 31.12.2026

tym podejmowanie dziatan | pracownicy
majacych na celu usuwanie | merytoryczni
barier i zapobieganie ich
powstawaniu

3. Podejmowanie biezgcych Koordynator ds. od 01.01.2024 do
dziatan na rzecz zwiekszania | dostepnosci, 31.12.2026
dostepnosci osobom ze pracownicy
szczegblnymi potrzebami merytoryczni

4. Wspotpraca z Koordynator ds. od 01.01.2024 do
dyrektorami/kierownikami | dostepnosci 31.12.2026

innych jednostek
organizacyjnych Urzedu
Gminy Krzyzanéw w celu
zwiekszania dostepnosci
osobom ze specjalnymi

o potrzebami
S Sporzadzenie raportu o Koordynator ds. marzec 2025
stanie zapewniania dostepnosci

dostgpnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami

6. Poprawa dostepnosci Koordynator ds. 0d 01.01.2025 -
cyfrowej poprzez dostepnosci, 31.12.2026
dostosowywanie pracownicy

zamieszczanych w BIP i na merytoryczni
stronie www dokumentéw
do potrzeb oséb
niepetnosprawnych
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